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VISIE 
‘n Verkieslike plek om in te woon, investeer en te besoek, waar alle mense ‘n 

volhoubare gehalte van lewe geniet. 

 

 
MISSIE 

 

‘n Mens-gesentreede en ekonomiese vatbare munisipaliteit daar te stel waar almal 
gelyke toegang het tot: 

i) Basiese maatskaplike dienste,  
ii) Opvoedkundige en vaardigheids versterkings programme,  
iii) Entrepeneurskap en werksgeleenthede so wel as ‘n,  

Skoon, volhoubare omgewing wat versterk is in veiligheid en sekuriteit te 
geniet wat, 

 

Bestuur word deur ‘n: 

 

Deelnemende, professionele, deursigtige en verantwoordelike administrasie. 
 
 
 

 

 

          

 



Laingsburg Plaaslike Munisipaliteit (LPM) is ŉ Kategorie B Munisipaliteit geleë binne die Sentraal Karoo Distrik 
en die kleinste Munisipaliteit in the Weskaap wat Matjiesfontein, Vleiland, Laingsburg en 250 plase (nl. Baviaan, 
Hillandale, Koringplaas, Koup, Pieter Meintjies, Rouxpos, Seweweekspoort, ens) insluit. Dit lê aan weerskante 
van die N1 Nasionale Pad en is toeganklik van die groot stede in die Weskaap en vanaf die Noordkaap.  Die 
Munisipaliteit beslaan ‘n area of 8 781 km2 en het ‘n populasie van 8889 mense in 2014. Die populasie bestaan 
uit verskeie rasse groepe en kulture en word gekategoriseer deur verskillende vlakke van die sosio-ekonomiese 
omstandighede.  

Om effektiewe dienste te lewer is die Munisipaliteit verdeel in 4 wyke, 4 wyks komitees is verkies wat 
verteenwoordig word deur alle sosiale groepe binne elke wyk.  Hierdie komitees is verantwoordbaar aan die 
gemeenskap. 

 
Die 5jaar GOP (Munisipale Strategiese Plan) fokus op die volgende Sleutel Prestasie Areas;  

1) Omgewings en Ruimtelike Ontwikkeling 
2) Ekonomiese Ontwikkeling 
3) Maatskaplike Ontwikkeling 
4) Institusionele Ontwikkeling  
5) Finansiele Ontwikkeling 
6) Goeie Regering 

Die volgende Strategiese Doelwitte was geïdentifiseer en is in lyn met Nasionale,  Provinsiale en Distriks 
Strategies om die munisipaliteit sal help om die Munisipale Visie te bereik asook die mense se behoeftes aan te 
spreek.  

Strategiese Doelwit 
1 

Ontwikkeling van ‘n veilige, skoon, gesonde en volhoubare omgewing vir 
gemeenskappe 

Strategiese Doelwit 
2 

Skep van ‘n positiewe omgewing vir Ekonomiese Ontwikkeling 

Strategiese Doelwit 
3 

Verbetering van lewens standaarde van alle inwoners in die Laingsburg Munisipale 
gebied 

Strategiese Doelwit 
4 

Verskaffing van infrastruktuur om beter dienste te lewer aan inwoners en besighede 

Strategiese Doelwit 
5 

‘n Instansie te ontwikkel met opgeleide werksnemers om ‘n professionele diens te 
verskaf aan al sy kliente 

Strategiese Doelwit 
6 

Om finansiele volhoubaarheid te bereik om sodoende bekostigbare dienste aan die 
gemeenskap te lewer  

Stategiese Doelwit 
7 

Effektiewe instandhouding en bestuur van munisipale bates en natuurlike 
hulpbronne 



 

Die goedgekeurde GOP identifiseer die volgende aksies inlyn met die 7 Munisipale Strategiese Doelwitte, 
Provinsiaal en Nasionale Strategieë om te verseker dat die GOP ‘n implementeerbare dokument is.  Die 
volgende geografiese kaarte demonstreer watter projekte gedurende 2015/16 geimplementeer gaan word 
deur Laingsburg Munisipaliteit en watter projekte Staats Departemente oor die volgende drie jaar beplan om te 
implementeer.  Die projekte is ook in lyn met Ruimtelike Ontwikkelings Raamwerk van die Munisipalieit wat 
goedgekeur is gedurende September 2012.  Die Goldnerville Woonbuurt en N1 Hoofweg sal ook 
geimplementeer word.    

  

 

 

 

 
 
 
 
 
Ander staats departmente beplan ook om die volgende projekte in dorp te implementeer. 
 
Departement van Omgewings Sake (Nasionaal):  Laingsburg Geintegreede  Vaste Afval Bestuur fasilitieit 
       Anysberg Pad en Fasiliteit Opgradering 
Departement van Landelike Ontwikkeling:  Matjiesfontein Kleuterskool 
Departement Gesondheid:    Matjiesfontein Kliniek     
  

2016/17 IDP Projects    
Environmental & Spatial 
Development      
R 575 740.00 
Infrastructure Development                   
R 11 096 800.00 
Local Economic Development                       
R 625 000.00 
Social Development                                         
R 904 060.00 
Institutional Development                            
R 971 600.00 
Financial Development                                   
 R   1 700 000.00 
Budget & Treasury 
R 40 000.00 

RR 
  

2016/17 GOP Projekte    
VIP Toilette:    R   80 000 
Skoonmaak & Groen Projekte:   R 515 740 
Toerisme Ontwikkeling:   R 230 000                  
SMME’s Ontwikkeling:   R   44 000 
LED Kulturele Gebeurtenisse:   R 351 000 
Gemeenskap Ontwikkeling:                            R    92 300 
Buurtwag en Wetstoepassers  R 506 760 
Misdaad Voorkoming:    R   15 800 
Munsipale CDW’s :    R 193 600 

2016/17 GOP Projekte    
Opgradering van Eletrisiteits Netwerk:   R   2 023 000 
Water Voorsiening:    R   6 370 795 
Riooldienste:    R      150 000 
Strate & sypaadjies:    R      623 600 
Begrafplase en Publieke Toilette:  R   1 500 000 
Opgradeer van Sportgronde:   R      429 405 
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